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I. ANTECEDENTES

En el marco de la Reforma Universitaria, se ha priorizado la integracion de las actividades de docencia e
investigacion como parte de las funciones propias de la Universidad, por lo que las Divisiones de Estudios de
Posgrado pasaron a ser Divisiones de Estudios de Posgrado e Investigacion.

Actualmente la Facultad de Artes cuenta con 6 maestrias:

Maestria en Artes (MAR) Orientacion: Investigacion
Maestria en Estudios de Género (MEG) Orientacion: Profesionalizante
Maestria en Direccion y Gestion de Proyectos Artisticos y Orientacion: Profesionalizante
Culturales (MPA)

Maestria en Disefio y Comunicacion Hipermedial (MDC) Orientacion: Profesionalizante
Maestria en Arte para la Educacion (MAE) Orientacion: Profesionalizante
Maestria en Estudios Interdisciplinarios en Arte y Humanidades Orientacion: Investigacion
(campus SIR) (MEI)

Y 2 doctorados:

Doctorado en Artes y Humanidades (DAH) Orientacion: Investigacion

Doctorado en Teoria Contemporanea (DTC) Orientacion: Investigacion

En este documento se presentan las Normas Complementarias que, en adicion a la normatividad universitaria,
contribuiran al cumplimiento de los objetivos y metas de los Programas Educativos de la Divisién de
Investigacion y Posgrado de la Facultad de Artes.

1.1 Mision de la Division de Investigacion y Posgrado de la FA (DIPFA)
Impartir educacidn de calidad a nivel posgrado para la formacion de recursos humanos en las diferentes

areas de las artes y las humanidades, que corresponda a las necesidades de la sociedad; asi como desarrollar
investigacion cientifica y humanista, tanto basica como aplicada, bajo un enfoque integral y sustentable.

1.2 Vision de la Division de Investigacion y Posgrado de la FA (DIPFA)

Ser reconocidos a nivel nacional e internacional como una de las mejores opciones de estudios de posgrado
vinculado a las artes, la cultura y las humanidades, con un alto nivel de calidad educativa y ética profesional,
con posgrados acreditados, proyectos y productos de investigacién y desarrollo que contribuyan, de forma
constante y sostenida, al avance de las diferentes areas artisticas, culturales y humanisticas.

I. ORGANIZACION DE LA DIVISION DE INVESTIGACION Y POSGRADO

2.1 Autoridades

Son autoridades de la Division de Investigacion y Posgrado:

« El(la) Director(a) de la Facultad de Artes.

« El(la) Secretario(a) Académico(a).

« El(la) Jefe(a) de la Divisidon de Investigacién y Posgrado.

¢ Los(las) Coordinadores(as) de los Programas Educativos de Posgrado.
« El Consejo de Investigacion y Posgrado de la Facultad (CIP).

» El Comité de Bioética de la Facultad de Artes.

NORMAS COMPLEMENTARIAS DE LA DIVISION DE INVESTIGACION Y POSGRADO (DIPFA)



|

» Aquellas consideradas en el Articulo 262 del Estatuto Organico de la Universidad Autonoma de Querétaro.
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2.2 Organizacion y Funcionamiento del Consejo de Investigacion y Posgrado (CIPFA)
El Consejo de Investigaciéon y Posgrado estara formado por el(la) Director(a) de la Facultad, en calidad de

presidente(a), el(la) Jefe(a) de la Division, en calidad de Secretario(a), asi como por el(la) Secretario(a)
Académico(a) de la Facultad, los(as) Coordinadores(as) de los Programas Educativos de Posgrado vy la
representacién de un alumno(a) del posgrado y un(a) docente integrante del ntcleo académico basico por
cada programa. La representacidon estudiantil serd elegida por los(as) estudiantes de posgrado. El(la)
Jefe(a) de la Divisidon podréd invitar a participar en las reuniones del Consejo a los(as) especialistas,
profesorado y/o alumnado que considere convenientes para el desahogo de los casos que se traten. La
participacion de dichas personas sera a titulo honorifico y tendran derecho a voz, pero no a voto. Este
Consejo es consultivo y sus acuerdos deberan ser aprobados por el Consejo Académico de la Facultad de
Artes antes de pasar al Consejo de Investigacion y Posgrado de la Universidad Auténoma de Querétaro
(articulo 264).

Un lineamiento aprobado ante el H. Consejo de Investigacién y Posgrado de la FA, asi como ante el H.
Consejo Académico de la FA es que el maximo de tesis que se pueden dirigir por grado académico
(Licenciatura, Maestria, Doctorado) es de tres.

2.3 Coordinadores(as) de Programas Educativos de Posgrado
Cada Programa Educativo de Posgrado contara con un(a) Coordinador(a) el(la) cual sera nombrado(a) por

el(la) Director(a) de la Facultad de Artes.

Son responsabilidades de los(as) Coordinadores(as):
* Participar en el Consejo de Investigacion y Posgrado de la Facultad.
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e Tener conocimiento de los asuntos relacionados con el programa respectivo a ser tratados en el CIPFA.

¢ Redactar y presentar para su aprobacion la convocatoria correspondiente al proceso de seleccidon en
tiempo y forma estipulado por la Secretaria Académica de la UAQ.

* Promocionar el programa correspondiente en diferentes medios.

¢ Ayudar a mantener actualizada la Pagina Web del programa.

* Asesorar en el proceso de seleccion y admision de los y las aspirantes al programa correspondiente.

* Gestionar a los y las estudiantes asesor(a), espacio y equipo para la realizacién adecuada de sus labores,

en coordinacién con el profesorado del area, principalmente para el caso de programas en el SNP-SECIHTI.

* Entregar la carga académica por periodo a la Secretaria Académica de la FA con el VoBo de la Divisidn de

Investigacion y Posgrado.

* Verificar que se desarrollen integramente los objetivos académicos del programa correspondiente.

¢ Dar seguimiento a las evaluaciones del profesorado realizadas por el alumnado.

* Informar al profesorado y alumnado de los acontecimientos académicos.

o Seleccién de personal docente responsable de cada una de las actividades y la asignacion de cargas
horarias de acuerdo a los perfiles idoneos y tipos de contratacion atendiendo al siguiente orden de
prioridad: PTC, PTL y HON.

¢ La organizacién y coordinacion de eventos académicos, escolares y extraescolares, que permitan
complementar la formacion integral de los(as) estudiantes.

¢« Realizar reuniones periddicas con el profesorado para garantizar el optimo desempefio del programa

correspondiente.

e Revisar que se estén llevando a cabo las asesorias individuales como seguimiento de director(a) de tesis
con tesista.

¢ Revisar que se estén llevando a cabo la toma de lista de asistencia institucional por parte de cada docente.

« Notificar a las instancias correspondientes (Jefatura de Investigacion y Posgrado de la Facultad, en caso de
ser necesario: Secretaria Académica de la Facultad y Direccidén de la Facultad), cualquier situacién irregular
y/o especial con docentes y estudiantes que pueda presentarse en el desempefio de las actividades
académicas.

e Ayudar a tramitar la solicitud de renuncia de Tesis de Posgrado por parte de un(a) docente o la solicitud de
cambio de director(a) de tesis por parte de un(a) estudiante en caso de ser necesario.

Asistir a las juntas solicitadas por parte de la Jefatura de Investigacién y Posgrado de la Facultad.

2.3.1 Programas Educativos y Nomenclaturas

Maestria en Disefio y Comunicacion Hipermedial (MDC16)

Maestria en Direccion y Gestion de Proyectos Artisticos y Culturales (MPA16)
Maestria en Estudios de Género (MEG17)

Maestria en Arte para la Educacion (MAE19)

Maestria en Estudios Interdisciplinarios en Arte y Humanidades (MEI19)
Maestria en Artes (MAR22)

Doctorado en Artes y Humanidades (DAH22)

Doctorado en Teoria Contemporanea (DTC24)

II. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE MAESTRIA CON ORIENTACION A LA
INVESTIGACION

3.1 Definicion

El posgrado con orientacion a la investigacién es una formacién que le permite a cada estudiante iniciar su
investigacion humanistica, guiado por un profesor(a) o investigador(a) de su area. Su trabajo de investigacion
genera conocimiento nuevo con la calidad y el valor suficiente para ser que la o el investigadora pueda
presentar o publicar dicho trabajo en los foros y revistas internacionales de su especialidad y prepararlo(a)
para una futura admisién a un programa doctoral.
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3.2 Proceso y Requisitos de Admision-Maestria en Estudios Interdisciplinarios en Arte y Humanidades (MEI) y
Maestria en Artes (MAR).
Para ingresar a un Programa Educativo de Posgrado con Orientacion a la Investigacion, el(la) aspirante

debera:

a. Poseer titulo de licenciatura o constancia de titulacion en area afin al programa de estudios al momento
de la inscripcién al programa.

b. Contar con un promedio minimo de 8.0 (ocho, punto cero) en sus estudios de licenciatura. En caso de un
promedio menor de 8.0, la Coordinacidon del Programa y la Jefatura de la Divisidon deberan autorizar la
participacion del(la) aspirante en el proceso de admisién, en funcidon de su CV y su historial académico.

c. Constancia de Examen de idiomas, validada ante las instancias correspondientes, con un nivel

A2 o su equivalente.

d. Seguir los puntos previstos en la convocatoria de ingreso.

e. Realizar el registro y pago del proceso de admision.

3.3 Requisitos de Ingreso

PROCEDIMIENTOS

El ingreso, permanencia, egreso y obtenciéon de grado a la Maestria, se regira por el Reglamento de
Estudiantes de la Universidad Auténoma de Querétaro, aprobado por el H. Consejo Universitario el 27 de
noviembre de 2007, o por el que lo sustituya.

ADMISION
Para ser admitido como alumno(a) regular de la Maestria, el(la) interesado(a) debera regirse por la
siguiente propuesta de convocatoria:

BASES GENERALES:

La Universidad en ejercicio de su autonomia y en busqueda de la eficacia, y dado que las decisiones
adoptadas por la institucidn son crear polos educativos de desarrollo en los distintos Municipios del Estado de
Querétaro, sin generar un desequilibrio en los Derechos de los Naturales (locales) que dificultaria el impulso al
crecimiento que como expectativa de cualquier ser humano debe otorgar un sistema educativo, asi como
atendiendo a los principios de razonabilidad, justicia y equidad; oferta los siguientes espacios para cada uno
de los Programas Educativos en los diferentes Campus, pudiendo el interesado(a) elegir solamente uno de
ellos, puesto que la equidad significa buscar la igualdad de oportunidades para todos los seres humanos que
se colocan en situaciones similares: Maximo de 15 alumnos(as).

INFORMACION GENERAL. Caracteristicas generales de la MEI y MAR

A. CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS (MEI) y (MAR)

MEI: Orientar el analisis y metodologias interdisciplinarias en arte y humanidades a partir de una formacién
integral, con responsabilidad social, equidad de género y respeto por la diversidad cultural, para generar
comunidades de estudio sustentables que incidan sobre las diversas problematicas de los fenémenos
culturales en espacios del ambito regional, nacional e internacional.

MAR: El objetivo curricular de la Maestria en Artes es que los(as) egresados(as) adquieran conocimientos,
habilidades, actitudes y valores, disciplinares y de investigacion que les permitan consignar, interpretar e
interpelar los fendmenos artisticos contemporaneos, generando y aplicando nuevas lineas de conocimiento
desde las artes y para las artes, desde rutas criticas en las que converjan creadores(as) y publicos para la
teorizacién de las artes, buscando incorporar esto a su labor, en las distintas instancias y/o instituciones en las
que estén involucrados(as), a fin de cooperar en el desarrollo regional, estatal y nacional, generando
propuestas alternativas e innovadoras que apoyen de forma directa a la sociedad, en el marco de los valores
de justicia, honestidad, diversidad, pluralidad, flexibilidad, transigencia, respeto por la diversidad, la
multiculturalidad y el medio ambiente, y responsabilidad para atender las problematicas sociales y culturales
de nuestro tiempo.
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PROCEDIMIENTO DE PROCESO DE SELECCION O CURSO PROPEDEUTICO
A. CARACTERISTICAS DEL PROCESO

e El proceso de seleccidn, evaluacion y diagnostico tiene como objetivos:
MEI: Ampliar los conocimientos, habilidades y actitudes de las y los investigadores inmersos en el ambito
educativo, artistico y cultural, para desarrollar objetos de estudio desde perspectivas criticas interdisciplinarias
y proyectos de investigacion que reflexionen en torno a la cultura contemporanea.

MAR: Evaluar las competencias de los(as) estudiantes y seleccionar aquellos(as) cuyos interés, motivaciones,
conocimientos y habilidades sean correspondientes con los del programa de posgrado.
Presentar al cuerpo docente y exponer brevemente las lineas de orientacidon de su practica profesional y de
investigacion, con el fin de seleccionar al(a la) director(a) de tesis para cada estudiante.
Complementar el anteproyecto de investigacidon con los requerimientos y protocolos de la Universidad
Autonoma de Querétaro, a la que se adscribe la Maestria en Artes y presentarlo al comité de seleccion.

e La modalidad del proceso de seleccion o curso propedéutico es:
MEI es presencial en la Facultad de Artes campus San Juan del Rio.
MAR es presencial en la Facultad de Artes, Centro Universitario.

Para los dos PE:

e El examen psicométrico sera con la responsable del departamento de Tutorias - Psicologia de la
Facultad de Artes o con quien la coordinacidon designe, siempre y cuando su perfil sea el adecuado.
Realizara la aplicacion de pruebas psicométricas, con el fin de saber la orientacion e interés de
los(las) aspirantes a los estudios de posgrado. La coordinacion del programa educativo
calendarizara dicho examen por medio de citas a los(as) aspirantes al momento de presentar su
documentacion. De ser necesario, se programara una cita con la coordinacion de la Maestria.

e Las entrevistas serdn con el comité del nlcleo académico designado por la coordinacion del
Programa Educativo.

e El costo del proceso de seleccidon o curso propedéutico debera ser el aprobado cada semestre por
el H. Consejo Académico de la Facultad de Artes quedando de esta forma:

MEI: $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 m.n.).
MAR: $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 m.n.).
El costo es por aspirante al programa educativo.

B. PROCEDIMIENTO
e Requisitos de ingreso (documentacién y forma de entrega):

MEI: El(la) aspirante debera entregar de forma presencial en las oficinas de la Jefatura de Investigacion y
Posgrado de la Facultad de Artes, campus San Juan del Rio toda la documentacion en original y copia para
cotejar. Se cotejan originales y se deja archivo.

MAR: El(la) aspirante debera entregar de forma presencial en las oficinas de la Jefatura de Investigacién y
Posgrado de la Facultad de Artes, Centro Universitario toda la documentacion en original y copia para cotejar,
en un folder tamafio carta color azul con nombre del(la) aspirante en la pestafa.

e Documentacién a entregar:
Acta de nacimiento (original y una copia).
Carta de motivos dirigida a la coordinacidn del Programa Educativo para ingresar a la Maestria.
Titulo de Licenciatura, preferente en Area de Humanidades (original y copia).
Cédula profesional de licenciatura (original y copia).
CURP (formato actualizado).
Identificacion oficial vigente puede ser INE, pasaporte, o FM3 para extranjeros (original y copia).
Curriculum Vitae.
Una fotografia tamano infantil (color).
Recibo pagado del proceso de seleccion o curso propedéutico (el cual se descargara en la liga plasmada
en la convocatoria vigente).
. Anteproyecto de investigacion descargando el formato en la liga:
https://fa.uag.mx/index.php/investigacion/jefatura-de-investigacion-y-posgrado
11. Comprobante de idioma.
Para el PE MEI: constancia del dominio del idioma inglés en un nivel A2 conforme a lo establecido por el Marco
Comun Europeo de referencia para las lenguas de acuerdo al examen de Manejo de la Lengua de la UAQ.
Para el PE MAR: comprobante de comprension de textos de una lengua extranjera (inglés, francés, aleman o
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italiano).
12. Carta de recomendacion académica.
13. Presentar evidencia en caso de contar con publicaciones, tesis o trabajos de investigacion.

e Requisitos para ser considerados(as) en el proceso de seleccidén o curso propedéutico:

1. Presentary aprobar el curso propedéutico y para el caso de proceso de seleccion entregar en tiempo y forma
anteproyecto.

2. Presentar y aprobar examen psicométrico.

e Metodologia de ensefianza-aprendizaje:
MEI: llevara a cabo un curso propedéutico, mismo que se explicara en la convocatoria correspondiente.
MAR: llevara a cabo un proceso de seleccién, mismo que se explicara en la convocatoria correspondiente.

C. EVALUACION

La Maestria en Estudios Interdisciplinarios en Arte y Humanidades toma en cuenta cuatro criterios:

PRIMERA ETAPA

1. Entrevista con un valor del 10%.
2. Evaluacion psicométrica con un valor del 20%.
3. Asistencia y cumplimiento de trabajos/actividades de cada una de las sesiones del curso propedéutico

con un valor del 30%.

4. Version final del anteproyecto de investigacion con un valor

del 40%. SEGUNDA ETAPA

(Aquellos(as) que hayan aprobado el curso propedéutico podran realizar el examen EXCOBA, el cual tiene
un costo de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100mn)

5. Proceso de seleccion aprobado 80%
6. Examen EXCOBA 20 %

La Maestria en Artes toma en cuenta tres criterios:

PRIMERA ETAPA

1. Entrevista, con un valor del 50%.

2. Protocolo de Investigacién con un valor del 30%.

3. Examen psicométrico con un valor del

20%. SEGUNDA ETAPA

(Aquellos(as) que hayan aprobado el curso propedéutico podran realizar el examen EXCOBA, el cual tiene
un costo de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100mn)

4, Proceso de seleccién aprobado 80%

5. Examen EXCOBA 20 %

D. RESULTADOS
La Maestria en Estudios Interdisciplinarios en Arte y Humanidades aceptara como maximo a 16 aspirantes.

La Maestria en Artes aceptara como maximo a 20 aspirantes.
e Los resultados son inapelables.

CONSIDERACIONES GENERALES

1. No habra revisién de examenes y el resultado no sera sujeto a impugnacion.

2. Para el caso de aspirantes extranjeros(as), deberd presentar documentos oficiales avalados por el
Consulado Mexicano de su pais y cumplir en tiempo y forma con los trdmites migratorios que establece
el Instituto Nacional de Migracion de la Secretaria de Gobernacidon en su pagina de Internet
http:/www.inami.gob.mx

3. La Universidad Auténoma de Querétaro, no podra hacer devolucién de los pagos recibidos en ningin
caso, siendo responsabilidad del(la) interesado(a) realizarlo correctamente y completar el tramite dentro
de las fechas establecidas en la presente Convocatoria.

4. El pago debera efectuarse antes de la fecha de vencimiento en cualquier sucursal del banco indicado
en el recibo. Solo asi quedara debidamente registrado.

5. Una vez seleccionada la opcién educativa el(la) interesado(a) no podra solicitar cambio.

Para las licenciaturas, posgrado o carreras que se imparten en mas de un campus, el(la) aspirante solo
podra aplicar examen para uno de ellos.

7. Para el caso de que algun(a) aspirante falsee datos con la intencién de duplicar sus oportunidades de
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ingreso, incurra en faltas de honradez, probidad o incumplimiento, que haya realizado o participado en
actos de suplantacion de personas, proporcione datos o documentos falsos, se suspenderan sus derechos
para ser alumno(a) hasta en tanto resuelva el pleno de H. Consejo Universitario de conformidad con
lo previsto por el articulo 38 fraccidon XXXI del Estatuto Organico de la Universidad Auténoma de Querétaro.

3.4 Requisitos de permanencia

a. Todo(a) estudiante debe estar inscrito de forma continua en cada periodo escolar hasta obtener el grado.
b. La no-inscripcién en cada periodo causara baja del programa a menos que solicite baja temporal de
acuerdo al reglamento.

c. La reactivacion de un(a) estudiante que causa baja por este medio solamente puede realizarse con la
aprobacion del Consejo de Investigacion y Posgrado de la Facultad de Artes con plena justificacion.

d. Fuera de los tiempos de cumplimiento de créditos del programa y de obtencién de grado establecidos por
la UAQ se manejara de acuerdo a la siguiente normatividad:

e. El alumno(a) puede solicitar una prérroga, de no mas de un afio; para ello, debe presentar el 80% de
avance de tesis, con carta del(la) director(a), realizar los tramites pertinentes y carta compromiso de lograr
el grado en el tiempo establecido para la prorroga.

Las situaciones particulares no previstas seran tratadas por el CIPFA.

3.5 Trabajo de tesis

En el caso de los Programas en el SNP-SECIHTI, el trabajo de tesis se inicia con la asignacion del(la) tutor(a)
como resultado de la evaluacion de pertinencia hecha en la entrevista realizada por el Comité designado
por la Coordinacion del Programa.

*  De no contar con el SNP-SECIHTI, la designacién de director(a) de tesis se realiza por el Comité de Sinodales
y la Coordinacién del PE.

« Al final del primer semestre los(as) alumnos(as) presentaran el protocolo de investigacién, fruto de
seminario de elaboraciéon de proyecto de investigacién, en un coloquio interno de estudiantes.

* El protocolo de investigacion debera ser revisado por el H. Consejo de investigacién y Posgrado de la
Facultad de Artes, acompanado de la lista de revision la cual debera incluir la firma del/la estudiante,
la firma del/la directora/a de tesis y la firma del/la docente de metodologia de la investigacion.

* El(la) Director(a) dara seguimiento a la investigacion en el seminario de actividades complementarias
durante los semestres restantes (2° a 4°).

« Al final de cada semestre, se realizara un coloquio de estudiantes, donde se evidenciaran los avances de
investigacién.

« El(la) Director(a) de tesis del (la) estudiante queda definido en el registro del Protocolo de Tesis.

e El cambio de Director(a) de tesis debe cumplir los siguientes requisitos:

e Solicitud por escrito del alumno(a) con el Vo.Bo. del(la) Director(a) saliente y el(la) entrante, asi
como del(la) Coordinador(a) del Programa.

» De no existir acuerdo de firma de parte de los(as) involucrados(as), el caso se sometera para definicion al
Consejo de Investigacion y Posgrado de la Facultad de Artes.

3.6 Comité de Sinodales

1. El Comité de Sinodales debe estar conformado por: Presidente, Secretario, Vocal y dos suplentes. El
presidente del sinodo debe ser el(la) Director(a) de Tesis.

2. La asignaciéon de Secretarios, Vocal y Suplentes se lleva a cabo al interior de cada PE de posgrado y segun
la pertinencia al tema de Tesis y con el conocimiento del(la) estudiante. Aunado a lo anterior, la
asignacion se realizard de manera entre los(las) diferentes profesores(as) del PE, incluso pueden ser
profesores(as) de otros PE.

3. La integracion del sinodo puede incluir hasta dos Sinodales externos a la Facultad de Artes. El sinodal

externo debe tener un reconocido prestigio laboral o académico, poseer el grado académico requerido
y debe ser aprobado por la Coordinacion basado en su CV.

El sinodal externo puede ocupar cualquier posicidn, excepto la de Presidente (Director/a de Tesis).

El cambio de Sinodales, excepto Directo(a) de Tesis, puede darse en cualquier momento posterior al registro
del protocolo y antes del examen de candidatura, a solicitud por escrito del(la) alumno(a), con el Vo.Bo.
del(la) Coordinador(a) del Programa y conocimiento del(la) Director(a) de Tesis.

6. Si hay un(a) co-director(a), éste(a) puede ser interno(a) o externo(a) a la Universidad, aunque de

preferencia, debe ser externo(a).

b
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7. El(la) Co-director(a) fungira como Secretario.

8. Solo se permite la designacion de un(a) co-director(a).

9. La conformacién del sinodo, a manera de evitar conflicto de interés, no podra tener parentesco familiar o
laboral. En caso de que, por afinidad tematica, tuviera que pertenecer al sinodo lo podra hacer como
vocal o como suplente.

10. Se debera asignar un miembro de sinodo como revisor/revisora de la parte metodoldgica del documento
de tesis.

3.7 Requisito de Egreso

a. Haber cubierto el 100% de los créditos establecidos en el plan de estudios con un promedio igual o
superior a 7.0

3.8 Obtencion de Grado

a. Integrar el expediente en Mesa de Profesiones para su posterior aprobacion por el H. Consejo
Universitario. Los documentos que se entregaran a Mesa de Profesiones pueden variar para cada
estudiante, esto dependera de lo que Mesa de Profesiones requiera. Para eso, el(la) estudiante debera
ingresar al portal de alumnos con su expediente y nip para seleccionar “iniciar proceso de titulacion”. Tres
dias habiles después ingresara nuevamente al portal y descargara un listado de documentos que son los
que deberd entregar en Mesa de Profesiones para que sean aprobados por el H. Consejo Universitario y
pueda solicitar presentar su examen de obtencidn de grado. Asimismo, debera integrar el check list de la
Facultad de Artes cotejado y firmado.

b. El(la) estudiante podra solicitar la realizacion del examen de grado una vez que haya cumplido con todos

los requisitos de egreso senalados en el inciso anterior y cumplido con los demas requisitos establecidos
por la normatividad universitaria.

3.9 Requisitos para titulacion
MEI:
a. Contar con una publicacién de un articulo en una revista arbitrada.
b. Contar con la constancia de inglés con nivel B1 de acuerdo con el Marco Comun Europeo.
c. Pagar la ceremonia de titulacion.
d. Contar con los vectores actualizados (reinscripciones semestrales de egreso).

MAR:

a. Contar con una publicacion aceptada en alguna revista especializada o de divulgacién de
reconocimiento nacional o internacional. Puede ser individual, de coautoria o acompafiada del comité
de titulacion.

b. Constancia de comprension de textos.

c. Pagar la ceremonia de titulacidn.
d. Contar con los vectores actualizados (reinscripciones semestrales de egreso).

Los casos no previstos seran revisados por el CIPFA.

Mencion Honorifica

La Mencion Honorifica se le otorgara al(a la) alumno(a) que cumpla en tiempo y forma con los lineamientos
establecidos por la UAQ, asi como los determinados por el PE.

IV. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE MAESTRIA CON ORIENTACION
PROFESIONALIZANTE
4.1 Definicion

Los Programas con Orientacion Profesionalizante responden a necesidades de los sectores de la sociedad
ampliamente justificados, ademas de cumplir con proporcionar al(la) estudiante una formacién amplia y
solida en un campo de conocimiento con una alta capacidad para el ejercicio profesional.

4.2 Proceso y Requisitos de Admision- Maestria en Estudios de Género (MEG), Maestria en Disefio y

Comunicacion Hipermedial (MDC), Maestria en Arte para la Educacién (MAE) Maestria en Direccién y
Gestion de Proyectos Artisticos y Culturales (MPA).
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Para ingresar a un Programa Educativo de Posgrado con Orientacién Profesionalizante, el(la) aspirante
debera:

a. Poseer titulo de licenciatura o constancia de titulacion en area afin al programa de estudios al momento
de la inscripcién al programa.

b. Contar con un promedio minimo de 8.0 (ocho, punto cero) en sus estudios de licenciatura. En caso de
un promedio menor de 8.0, la Coordinacién del Programa y la Jefatura de la Division deberan autorizar la
participacion del(la) aspirante en el proceso de admision, en funcién de su CV y su historial académico.

c. Constancia de Examen de idiomas, validada ante las instancias correspondientes, con un nivel A2 o su
equivalente.

d. Atender los requisitos previstos en la convocatoria de ingreso.

e. Realizar el registro y pago del proceso de admision.

4.3 Requisitos de Ingreso

PROCEDIMIENTOS

El ingreso, permanencia, egreso y obtenciéon de grado a la Maestria, se regira por el Reglamento de
Estudiantes de la Universidad Auténoma de Querétaro, aprobado por el H. Consejo Universitario el 27 de
noviembre de 2007, o por el que lo sustituya.

ADMISION

Para ser admitido(a) como alumno(a) regular de la Maestria, el(la) interesado(a) debera regirse por la
siguiente propuesta de convocatoria:

BASES GENERALES:

La Universidad en ejercicio de su autonomia y en busqueda de la eficacia, y dado que las decisiones
adoptadas por la institucidn son crear polos educativos de desarrollo en los distintos Municipios del Estado de
Querétaro, sin generar un desequilibrio en los Derechos de los Naturales (locales) que dificultaria el impulso al
crecimiento que como expectativa de cualquier ser humano debe otorgar un sistema educativo, asi como
atendiendo a los principios de razonabilidad, justicia y equidad; oferta los siguientes espacios para cada uno
de los Programas Educativos en los diferentes Campus, pudiendo el(la) interesado(a) elegir solamente uno
de ellos, puesto que la equidad significa buscar la igualdad de oportunidades para todos los seres humanos
que se colocan en situaciones similares.

INFORMACION GENERAL. Caracteristicas generales de MPA, MDC, MEG y MAE

CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS.

MPA: tiene como objetivo principal formar maestros(as) con capacidad de disefiar, planear y estructurar
proyectos artistico-culturales que les permitan desarrollar su potencial de lideres de proyectos como
directores(as) y gestores(as) de arte y cultura a partir de una formacion integral y con un alto apego a los
valores éticos, respeto por la diversidad cultural y equidad de género, en donde eleven su capacidad de
organizar, delegar y supervisar tareas propias de un(a) director(a) de proyectos, estimulando el debate
de los dilemas relacionados con la gestién cultural, la producciéon, comercializacién y consumo de
productos y servicios artisticos y culturales con un enfoque sustentable en los sectores publico y privado a
nivel local, nacional e internacional. Facilitar las herramientas y métodos que permitan disefar y evaluar la
pertinencia y viabilidad de un proyecto artistico-cultural. Determinar y analizar actividades de un(a)
coordinador(a) de proyecto artistico y/o cultural en cada uno de sus ambitos de competencia para cumplir
cada una de las fases de planeacidon del mismo. Interpretar indices y estandares locales, regionales y
nacionales relacionados con el campo de proyectos, aplicados en las fases de un proyecto. Comprender
los procesos de creacién, generacion y formulacién de proyectos artisticos y/o culturales que faciliten y
potencien soluciones viables.

MDC: tiene el objetivo de complementar la formacién de profesionales con la capacidad de analizar, disefiar,
proponer y ejecutar estrategias de comunicacién hipermedial en medios emergentes, que les permitan
organizar la informacion para liderar, coordinar y desarrollar proyectos de comunicacion estratégica con
tendencias y tecnologias innovadoras para transformar la realidad local, regional y nacional.
Adicionalmente, se busca promover y elevar el nivel de formacion integral con el fin de que sean capaces
de identificar oportunidades, seleccionar estrategias, disefiar y producir mensajes de comunicacion
hipermedial a través del analisis, evaluacion y creacion de los diferentes productos, considerando los distintos
factores y procesos de desarrollo e implementacion, la importancia de la calidad y la innovacion, en un
ejercicio profesional de ética, respeto por la diversidad cultural y con enfoque social y sustentable.

MEG: El objetivo de la Maestria en Estudios de Género es la formacion de recursos humanos con herramientas
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tedrico metodoldgicas provenientes del campo disciplinario de los Estudios de Género. La Maestria tiene
como uno de sus objetivos promover la diversidad de miradas comprometidas con el cambio social y que
éstas puedan ser transmitidas a otras instituciones, organizaciones y sociedades mediante la realizacion de
un trabajo transdisciplinario que articule los Estudios de Género con los estudios Culturales y los Estudios del
Cuerpo, a partir de estos saberes, el estudiantado estara en condiciones de aplicar activamente los
conocimientos y habilidades adquiridas en el ambito de la intervencion social, cultural y artistica.

MAE : Formar profesionales competentes en el desarrollo inter, multi y transdisciplinario del arte y la generacion
de estrategias para la docencia, la investigacion y la promocion cultural, con base en la formacidn integral

y el sentido humanista, a través del conocimiento, la reflexion, el disefio y la aplicacion del arte y sus
manifestaciones como vias de aprendizaje para dar respuesta a las exigencias comunitarias, nacionales e
internacionales en torno a la construccidon de capacidades creativas para el presente milenio. Asi como
propiciar condiciones para la formacion de recursos humanos con competencias en la academia y las
disciplinas artisticas, capaces de vincular la educacion y el arte a su practica docente, investigativa y de
promocion de la cultura.
PROCEDIMIENTO DE PROCESO DE SELECCION O CURSO PROPEDEUTICO
A. CARACTERISTICAS DEL PROCESO
e El proceso de seleccidn, evaluacion y diagndstico tiene como objetivos:
MPA: Orientar al(a la) aspirante en la elaboracion de un proyecto de intervencidn a partir de proporcionarle
los fundamentos basicos para la estructura del mismo.
MDC: Identificar candidatos(as) idéneos con el perfil de ingreso adecuado a las necesidades de
profesionalizacion del programa educativo.
MEG: Identificar candidatas y candidatos idoneos con el perfil de ingreso adecuado a las necesidades de

profesionalizacidon del programa educativo.

MAE: Brindar a las(os) candidatas(os) a ingreso referentes para equipar sus conocimientos, aptitudes y
actitudes; a través de la puesta en comun de una serie de saberes basicos y transversales al programa de la
MAE. Fomentar el sentido de pertenencia e inducir hacia la valoracion de la MAE; asi como identificar la
idoneidad que presenten las y los candidatos para cursar el programa.

Para los cuatro PE:

e La modalidad del proceso de seleccién o curso propedéutico es presencial en las instalaciones de la
Facultad de Artes, ubicada en Hidalgo s/n. Cerro de las campanas, centro universitario.

e El examen psicométrico sera con la(el) responsable del departamento de Tutorias - Psicologia de la
Facultad de Artes o con quien la coordinacidon designe siempre y cuando su perfil sea el adecuado.
Realizara la aplicacién de pruebas psicométricas, con el fin de saber la orientacion e interés de los(as)
aspirantes a los estudios de posgrado. La coordinacion del programa educativo calendarizara dicho
examen por medio de citas a los(as) aspirantes al momento de presentar su documentacién. De ser
necesario, se programara una cita con la coordinacién de la Maestria.

e Las entrevistas seran con el comité del nucleo académico designado por la coordinacién del Programa
Educativo.

e El costo del proceso de seleccion o curso propedéutico debera ser el aprobado cada semestre por el
H. Consejo Académico de la Facultad de Artes quedando de esta forma:

MPA: $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 m.n.).

MDC: $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 m.n.).

MEG: $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 m.n.).

MAE: $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 m.n.).

e El costo es por aspirante al programa educativo.
B. PROCEDIMIENTO

e Requisitos de ingreso (documentacion y forma de entrega).
El(la) aspirante debera entregar de forma presencial en las oficinas de la Jefatura de Investigacion y
Posgrado de la Facultad de Artes, Centro Universitario toda la documentacion en original y copia para
cotejar, en un folder tamafio carta color azul con nombre del(la) aspirante en la pestafia.

e Documentacién a entregar:
1. Acta de nacimiento (original y una copia).
2. Carta de motivos dirigida a la coordinacidn del Programa Educativo para ingresar a la Maestria.
3. Carta de recomendacion laboral y académica.
4, Titulo de Licenciatura, preferente en Area de Humanidades (original y copia).
5. Cédula profesional de licenciatura (original y copia).
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6. CURP (formato actualizado).
7. Identificacidn oficial vigente puede ser INE, pasaporte, o FM3 para extranjeros (original y copia).
8. Curriculum Vitae.
9. Una fotografia tamano infantil (color).
10. Recibo pagado del proceso de seleccidon o curso propedéutico (El cual se descargara en la liga
plasmada en la convocatoria vigente).
11. Anteproyecto de investigacion descargando el formato en la liga:

Formato de anteproyecto de intervencion.pdf (uag.mx)

Para la MEG, esta es la liga:
https://fa.uag.mx/index.php/programas/posgrados/maestria-en-estudios-de-genero

Para la MDC, esta es la liga
https://fa.uag.mx/img/formatos/posgrado/mdch/anteproyecto-deinvestigacion-mdch-2022.pdf

12. Constancia del dominio del idioma inglés en un nivel A2 conforme a lo establecido por el Marco
Comun Europeo de referencia para las lenguas de acuerdo al examen de Manejo de la Lengua de

la UAQ.
13. Presentar evidencia en caso de contar con publicaciones, tesis o trabajos de investigacién. (No aplica
para la MPA)

e Requisitos para ser considerados(as) en el proceso de seleccion o curso propedéutico:

1. Presentar y aprobar el curso propedéutico y para el caso de proceso de seleccién entregar en tiempo

y forma anteproyecto.

2. Presentar y aprobar examen psicométrico.

e Metodologia de ensefianza-aprendizaje
MPA, MDC Y MAE: llevara a cabo un curso propedéutico, mismo que se explicara en la convocatoria
correspondiente.
MAE: llevard a cabo un proceso de seleccién, mismo que se explicara en la convocatoria correspondiente.
C. EVALUACION
MPA:
PRIMERA ETAPA
e Anteproyecto 40%.
e Resultados del curso propedéutico 40%
e Entrevista con el comité de evaluacién 20%.
SEGUNDA ETAPA
(Aquellos(as) que hayan aprobado el curso propedéutico podran realizar el examen EXCOBA, el cual tiene
un costo de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100mn)
e Proceso de seleccion aprobado 80%
e Examen EXCOBA 20 %
MDC:
PRIMERA ETAPA
e Entrevista con el comité de evaluacion 20%.
e Resultados del curso propedéutico 40%.
e Entrega de documento escrito del proyecto integrador 20%.

e Presentacion del proyecto integrador al comité de seleccion 20%.
SEGUNDA ETAPA

(Aquellos(as) que hayan aprobado el curso propedéutico podran realizar el examen EXCOBA, el cual tiene
un costo de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100mn)
e Proceso de seleccidon aprobado 80%
e Examen EXCOBA 20 %
MEG:
PRIMERA ETAPA
e Haber aprobado el examen EXCOBA 20%.
e Haber entregado el anteproyecto elaborado de acuerdo a los lineamientos que acompafian el modelo
en linea 50%.
e Haber aprobado el curso propedéutico 50%. El 100% aprobado de Curso propedéutico y de
anteproyecto corresponde a un 80% de ponderacién final.
e Haber aprobado el examen EXCOBA 20%.
SEGUNDA ETAPA
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(Aquellos(as) que hayan aprobado el curso propedéutico podran realizar el examen EXCOBA, el cual tiene
un costo de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100mn)

e Proceso de seleccion aprobado 80%

e Examen EXCOBA 20 %

MAE:
e Propedéutico 50%.
e Entrevista 30%.
e Evaluacion de anteproyecto 20%.
SEGUNDA ETAPA
(Aquellos(as) que hayan aprobado el curso propedéutico podran realizar el examen EXCOBA, el cual tiene
un costo de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100mn)
e Proceso de seleccion aprobado 80%
e Examen EXCOBA 20 %
D. RESULTADOS

MPA: aceptard como méaximo a 15 aspirantes.

MDC: aceptara como maximo a 15 aspirantes.

MEG: aceptara como maximo a 15 aspirantes.

MAE: aceptara como maximo a 20 aspirantes.
e |os resultados son inapelables.

CONSIDERACIONES GENERALES

1. No habra revision de examenes y el resultado no sera sujeto a impugnacion.

2. Para el caso de aspirantes extranjeros(as), debera presentar documentos oficiales avalados por el
Consulado Mexicano de su pais y cumplir en tiempo y forma con los tramites migratorios que establece

el Instituto Nacional de Migracion de la Secretaria de Gobernacion en su pagina de Internet
http:/www.inami.gob.mx

3. La Universidad Auténoma de Querétaro, no podra hacer devolucién de los pagos recibidos en ningun
caso, siendo responsabilidad del(la) interesado(a) realizarlo correctamente y completar el tramite dentro
de las fechas establecidas en la presente Convocatoria.

4. El pago debe efectuarse antes de la fecha de vencimiento en cualquier sucursal del banco indicado
en el recibo. Solo asi quedara debidamente registrado.

5. Una vez seleccionada la opcién educativa el(la) interesado(a) no podra solicitar cambio.

6. Para las licenciaturas, posgrado o carreras que se imparten en mas de un campus, el(la) aspirante

solo podra aplicar examen para uno de ellos.

7. Para el caso de que algun(a) aspirante falsee datos con la intencién de duplicar sus oportunidades de
ingreso, incurra en faltas de honradez, probidad o incumplimiento, que haya realizado o participado en
actos de suplantacion de personas, proporcione datos o documentos falsos, se suspenderan sus
derechos para ser alumno(a) hasta en tanto resuelva el pleno de H. Consejo Universitario de
conformidad con lo previsto por el articulo 38 fraccion XXXI del Estatuto Organico de la Universidad
Auténoma de Querétaro.

4.4 Requisitos de permanencia

a. Todo(a) alumno(a) debe estar inscrito(a) de forma continua en cada periodo escolar

hasta obtener el grado.

b. La no-inscripcion en cada periodo causara baja del programa a menos que solicite baja

temporal de acuerdo al reglamento.

c. Lareactivacién de un(a) estudiante que causa baja por este medio solamente puede

realizarse con la aprobacién del CIPFA con plena justificacion.

Las situaciones particulares no previstas seran tratadas por el CIPFA.

d. Para el caso de los Programas pertenecientes al SNP-SECIHTI, el estudiantado debera contar con el formato
de evaluacion del desempefio del becario por semestre y reportarlo en la plataforma MIIC de SECIHTI, de
acuerdo a las indicaciones y lineamientos vigentes.

4.5 Trabajo Terminal (Tesis/proyecto de Intervencion con formato de tesis)

a. En el caso de los Programas en el SNP-SECIHTI, el trabajo de tesis se inicia con la asignacion del(la)
tutor(a) como resultado de la evaluacién de pertinencia hecha en la entrevista realizada por el Comité
designado por la Coordinacién del Programa.

b. En el caso de programas pertenecientes al SNP-SECIHTI, los proyectos de tesis deberan contener
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evidencias de la Retribucidn Social de acuerdo a los lineamientos que sean establecidos en el reglamento
de becas vigente.

c. El protocolo de investigacién debera ser revisado por el H. Consejo de investigacion y Posgrado de la Facultad de
Artes, acompanfado de la lista de revision la cual debera incluir la firma del/la estudiante, la firma del/la director/a
de tesis y la firma del/la docente de metodologia de la investigacion.

d. El(la) Director(a) de tesis del (la) estudiante queda determinado en el registro del Protocolo de Tesis y éste(a) sera
definido(a) en conformidad con el comité de Sinodales del programa y de acuerdo a la especialidad tematica
requerida por el proyecto.

e. El cambio de Director(a) de tesis debe cumplir los siguientes requisitos:

. Solicitud por escrito del(la) alumno(a) con el Vo.Bo. del(la) Director(a)
saliente y el(la) entrante, asi como del(la) Coordinador(a) del Programa.
. De no existir acuerdo de firma de parte de los(as) involucrados(as), el caso

se sometera para definicion al CIPFA y se dara conocimiento a las partes involucradas
mediante oficio expedido por la coordinacion de la resolucion.
f. El titulo de la tesis puede ser cambiado a solicitud por escrito del(la) estudiante con el visto
bueno del(la) Director(a) de tesis y el(la) coordinador(a) del programa en cualquier momento antes
de la realizacién del examen de grado.
g. El(la) Director(a) de tesis debera dar seguimiento al proceso de avances de su tesista.
Para el caso de la MDC existen dos modalidades de seguimiento, la primera es de las asignaturas Estancia
Profesional I y Estancia Profesional II en las que llevan a cabo la intervencién y tienen una evaluacion y un
minimo de avance requerido, y la segunda es con el(la) director(a) y codirector(a) de tesis y se entregan
reportes bimestrales.

4.6 Comité de Sinodales

a. El sinodo sera conformado en acuerdo con el comité de Sinodales y de acuerdo a la especialidad tematica.
Para la MDC, la coordinacién asigna director(a) y co-director(a).

b. El(la) Director(a) de tesis es quien asignara el comité de Sinodales, que tendra como labor la revision de
los protocolos y seguimiento de tesis.

c. El comité de Sinodales estara conformado por el NAB del programa y se reserva el derecho de invitar
especialistas externos. En estos casos, el(la) director(a) o tutor(a) externo(a) debera contar con el grado de
maestro(a) y el CV que respalde su especializacidon en el tema, asi como apegarse a los requerimientos y
procedimientos del programa.

d. El comité de Sinodales estara en condiciones de solicitar la participacion hasta de dos especialistas
externos(as) para fungir como sinodales

e. Es obligacién de quienes conformen el comité de Sinodales de estar en constante actualizacion académica
y de produccion en sus areas de especializacion.

. La conformacion del sinodo, a manera de evitar conflicto de interés, no podra tener parentesco familiar o
laboral. En caso de que, por afinidad tematica, tuviera que pertenecer al sinodo lo podra hacer como
vocal o como suplente.

.Se debera asignar a un miembro del sinodo como revisor/revisora de la parte metodoldgica del
documento de tesis.

4.7 Examen de candidatura

En caso de que el PE lo contemple, se establecen los siguientes requisitos minimos:
a. Borrador de tesis completa, que contenga todos los apartados indicados en la Guia de escritura de tesis de
la UAQ. Para el caso de la MDC se debe realizar un EXAMEN DE PRE GRADO y entregar del 75 al 100% de la
tesis, mas un prototipo o artefacto funcional con evaluaciones o pruebas de usuario(a) validadas.
b. La asignacién de Presidente, Secretario, Vocal y Suplentes dentro del Comité de Sinodales, debe llevarse a
cabo al interior de cada PE de posgrado y segln la pertinencia al tema de tesis. Aunado a lo anterior, la
asignacion se realizara de tal manera, que no exista un desequilibrio al respecto.
c. El sinodal externo puede ocupar cualquier posicion, excepto la de Presidente (Director/a de Tesis). En el
caso de la MDC, un sinodal externo solo puede ocupar el cargo de vocal.
d. El cambio de sinodales, excepto Director(a) de tesis, puede darse en cualquier momento posterior al registro
del protocolo y antes del examen de candidatura, a solicitud por escrito del(la) alumno(a), con el Vo.Bo.
del Coordinador(a) del Programa y conocimiento del(la) Director(a) de Tesis.

4.8 Requisitos de Egreso
a. Haber cubierto el 100% de los créditos establecidos en el plan de estudios con un promedio igual o superior
15
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a7.0
4.9 Obtencion de Grado

Integrar el expediente en Mesa de Profesiones para su posterior aprobacion por el H. Consejo Universitario. Los
documentos que se entregaran a Mesa de Profesiones pueden variar para cada estudiante, esto dependera
de lo que Mesa de Profesiones requiera. Para eso, el(la) estudiante debera ingresar al portal de alumnos(as)
con su expediente y nip para seleccionar “iniciar proceso de titulacién”. Tres dias habiles después ingresara
nuevamente al portal y descargara un listado de documentos que son los que debera entregar en Mesa de
Profesiones para que sean aprobados por el H. Consejo Universitario y pueda solicitar presentar su examen
de obtencion de grado. Asimismo, debera integrar el check list de la Facultad de Artes cotejado y firmado.
a. El(la) estudiante podra solicitar la realizacion del examen de grado una vez que haya cumplido con
todos los requisitos de egreso sefialados en el inciso anterior y cumplido con los demas requisitos
establecidos por la normatividad universitaria.

4.10 Requisitos para titulacion.
MDC:
a. Haber presentado y aprobado el examen de pregrado.
b. Contar con la constancia de inglés con nivel B1 de acuerdo con el Marco Comun Europeo.
c. Tener una publicacion nacional o internacional con rigor cientifico y técnico o un capitulo de un libro
con documento probatorio.
d. Pagar la ceremonia de titulacion.
e. Contar con los vectores actualizados (reinscripciones semestrales de egreso).
MAE:
a. Contar con la constancia de inglés con nivel B1 de acuerdo con el Marco Comun Europeo.
b. Pagar la ceremonia de titulacion.
c. Contar con los vectores actualizados (reinscripciones semestrales de egreso).
MEG:
a. Contar con la constancia de inglés con nivel B1 de acuerdo con el Marco Comun Europeo.
b. Constancia de cumplimiento de horas y créditos de su estancia de intervencion.
c. Pagar la ceremonia de titulacion.
d. Contar con los vectores actualizados (reinscripciones semestrales de egreso).
MPA:
a. Contar con la constancia de inglés con nivel B1 de acuerdo con el Marco Comun Europeo.
b. Pagar la ceremonia de titulacion.
c. Contar con los vectores actualizados (reinscripciones semestrales de egreso).

La Mencién Honorifica se le otorgara al(a la) alumno(a) que cumpla en tiempo, con un promedio de 9.0
forma con los lineamientos establecidos por la UAQ, asi como los determinados por cada PE.

V. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO

5.1 Definicion
El programa del doctorado le permite a un(a) estudiante continuar su carrera en la investigacion cientifica,
humanistica o tecnoldgica, guiado(a) por un investigador(a) miembro del Sistema Nacional de Investigadores
en su area o PTC con un significativo nivel de investigacion. El trabajo de investigacion del(la) estudiante se situa
en el estado del arte a nivel internacional adecuado para publicarse en revistas internacionales indizadas y
reconocidas.

5.2 Proceso y Requisitos de Admision- Doctorado en Artes y Humanidades (DAH) y Doctorado en Teoria

Contemporanea (DTC)

Para ingresar a un Programa Educativo de Doctorado, el(la) aspirante debera:
a. Poseer titulo de maestria o constancia de titulacion en area afin al programa de estudios al momento de la
inscripcion al programa.
b. Contar con un promedio minimo de 8.0 (ocho, punto cero) en sus estudios de licenciatura. En caso de un
promedio menor de 8.0, la Coordinacidon del Programa y la Jefatura de la Divisidon deberan autorizar la
participacion del(la) aspirante en el proceso de admision, en funcidon de su CV y su historial académico.
c. Constancia de Examen de idiomas, validada ante las instancias correspondientes, con un nivel A2 o su
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equivalente.

d. Seqguir los puntos previstos en la convocatoria de ingreso.
Realizar el registro y pago del proceso de admision.
5.3 Requisitos de Ingreso

PROCEDIMIENTOS

El ingreso, permanencia, egreso y obtenciéon de grado al Doctorado, se regird por el Reglamento de
Estudiantes de la Universidad Auténoma de Querétaro, aprobado por el H. Consejo Universitario el 27 de
noviembre de 2007, o por el que lo sustituya.

ADMISION

Para ser admitido(a) como alumno(a) regular del Doctorado, el(la) interesado(a) debera regirse por la
siguiente propuesta de convocatoria:

BASES GENERALES:

La Universidad en ejercicio de su autonomia y en busqueda de la eficacia, y dado que las decisiones
adoptadas por la institucidn son crear polos educativos de desarrollo en los distintos Municipios del Estado de
Querétaro, sin generar un desequilibrio en los Derechos de los Naturales (locales) que dificultaria el impulso al
crecimiento que como expectativa de cualquier ser humano debe otorgar un sistema educativo, asi como
atendiendo a los principios de razonabilidad, justicia y equidad; oferta los siguientes espacios para cada uno
de los Programas Educativos en los diferentes Campus, pudiendo el(la) interesado(a) elegir solamente uno
de ellos, puesto que la equidad significa buscar la igualdad de oportunidades para todos los seres humanos
que se colocan en situaciones similares.

INFORMA;ION GENERAL. Caracteristicas generales del DAH y DTC

CARACTERISTICAS GENERAL DEL PROGRAMA EDUCATIVO.

DAH: El objetivo general del Doctorado en Artes y Humanidades es crear condiciones para la formacion de
talentos humanos con competencia en la generacion de conocimiento sobre las artes (visuales, escénicas y
musicales) y las humanidades, por medio de la teorizacion de éstas en orden a comprender y explicar los
fendmenos artisticos de relevancia social y cultural para promover la paz y la convivencia social.

DTC: Formar estudiantes-investigadorxs comprometidxs, que logren expandir los limites académicos
tradicionales a través de un manejo de la teoria contemporanea actualizada y situada, promoviendo la
expansion del campo del saber en temas vinculados al género, a la sustentabilidad, al cuerpo, a la etnografia,
a la naturaleza y a la visualidad. Asi como posicionar al Doctorado en Teoria Contemporanea como un
proyecto académico de relevancia, los saberes transdisciplinarios y las practicas interdisciplinarias,
transformando los campos epistemoldgicos y metodolégicos tradicionales desde su propuesta de analisis
critico del presente para la construccién del conocimiento contemporaneo.

PROCEDIMIENTO DE PROCESO DE SELECCION

A. CARACTERISTICAS DEL PROCESO

El proceso de seleccién, evaluacion y diagndstico tiene como objetivos:
DAH:

e Evaluar las competencias de los(as) estudiantes y seleccionar aquellos(as) cuyos intereses,
motivaciones, conocimientos y habilidades sean correspondientes con los del programa de posgrado.
Presentar al cuerpo docente y exponer brevemente las lineas de orientacién de su practica profesional
y de investigacion, con el fin de seleccionar al(la) director(a) de tesis para cada estudiante.
Complementar el anteproyecto de investigacion con los requerimientos y protocolos de la Universidad
Autonoma de Querétaro, a la que se adscribe el Doctorado en Artes y Humanidades y presentarlo al
comité de seleccidn.

e Realizara la aplicacidon de pruebas psicométricas, con el fin de saber la orientacién e interés de los(las)
aspirantes a los estudios de posgrado. La coordinacion del programa educativo calendarizaré dicho
examen por medio de citas a los(las) aspirantes al momento de presentar su documentacién. De ser
necesario, se programara una cita con la coordinacién del Doctorado.

e Las entrevistas seran con el comité del nlicleo académico designado por la coordinacién del Programa
Educativo.

DTC:

e Lograr un espacio académico transdisciplinario que expanda, promueva y construya el conocimiento de

frontera desde el ambito universitario local.

e Abogar por la formacién de recursos humanos responsables, conscientes y propositivos dotados de un

amplio bagaje tedrico sobre los problemas complejos contemporaneos.

e Fomentar, fortalecer e incentivar la produccidon de conocimiento especializado en temas relevantes de la
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actualidad que atiendan, desde la teoria y la practica, a los problemas emergentes de las sociedades
actuales.

Promover a partir de la lectura critica de la teoria la consciencia planetaria que incorpore la reciprocidad,
la corresponsabilidad y el cuidado de los ecosistemas para transformar las relaciones cultura-naturaleza.
Divulgar el conocimiento producido en pos de un impacto social, cultural y politico que atienda las

problematicas que aquejan a las sociedades planetarias.

Para los dos PE:
= La modalidad del proceso de seleccion para los programas educativos de Doctorado sera presencial
la Facultad de Artes, Centro Universitario.
= El examen psicométrico sera con la(el) responsable del departamento de Tutorias - Psicologia de la
Facultad de Artes o con quien la coordinacion designe, siempre y cuando su perfil sea el adecuado.
Realizara la aplicacién de pruebas psicométricas, con el fin de saber la orientacién e interés de los(las)
aspirantes a los estudios de posgrado. La coordinacion del programa educativo calendarizara dicho
examen por medio de citas a los(as) aspirantes al momento de presentar su documentacion. De ser
necesario, se programara una cita con la coordinacién del Doctorado.
* Las entrevistas seran con el comité del nucleo académico designado por la coordinacién del Programa
Educativo.
= El costo del proceso de seleccion debera ser el aprobado cada semestre por el H. Consejo Académico
de la Facultad de Artes quedando de esta forma:
DAH: $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 m.n.).
DTC: $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 m.n.).

B. PROCEDIMIENTO
e Requisitos de ingreso (documentaciéon y forma de entrega)
El(la) aspirante debera escanear los documentos originales y enviarlos en PDF al correo de cada programa
educativo DAH (doctoradoenartes@uag.mx) o DTC (dtc.fa@uaq.mx)

e Documentacion para enviar:

. Acta de nacimiento (original y una copia).
. Carta de motivos dirigida a la coordinacion del Programa Educativo para ingresar al Doctorado.
. Titulo de maestria, preferente en Area de Humanidades (original y copia).
. Cédula profesional de maestria (original y copia).
. CURP (formato actualizado).
. Identificacion oficial vigente puede ser INE, pasaporte, o FM3 para extranjeros (original y copia).
7. Curriculum Vitae Unico (CVU SECIHTI) actualizado y digitalizado con documentos probatorios de los Ultimos
tres afios.
8. Recibo pagado del proceso de seleccidon o curso propedéutico (el cual se descargara en la liga
plasmada en la convocatoria vigente).
9. Anteproyecto de investigacion descargando el formato en la liga:
https://fa.uag.mx/index.php/investigacion/jefatura-de-investigacion-y-posgrado
10. Constancia del dominio del idioma inglés en un nivel A2 conforme a lo establecido por el Marco Comun
Europeo de referencia para las lenguas de acuerdo al examen de Manejo de la Lengua de la UAQ.
11. Dos cartas de recomendacién académica de algun(a) profesional o docente ampliamente
reconocido(a) en el &mbito de las Artes o las Humanidades (que no sean de la Facultad de Artes), que avale
la experiencia y compromiso del(la) aspirante.

e Requisitos para ser considerados(as) en el proceso de seleccién o curso propedéutico:

1. Presentar y aprobar el curso propedéutico y para el caso de proceso de seleccién entregar en tiempo

y forma el anteproyecto.

2. Presentar y aprobar el examen psicométrico.

e Metodologia de ensefianza-aprendizaje
DAH: El Doctorado en Artes y Humanidades llevara a cabo un proceso de selecciéon, mismo que se
explicara en la convocatoria correspondiente.
DTC: El Doctorado en Teoria Contemporanea llevara a cabo un proceso de seleccién, mismo que se
explicara en la convocatoria correspondiente.

oUW N
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C. EVALUACION

El Doctorado en Artes y Humanidades toma en cuenta los siguientes criterios:
PRIMERA ETAPA

Entrevista 50%.
Protocolo de Investigacion 30%.
Examen Psicométrico 20%.

SEGUNDA ETAPA (Aquellos(as) que hayan aprobado el proceso de seleccién podran realizar el examen
EXCOBA, el cual tiene un costo de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100mn)

Proceso de seleccion aprobado 80%
Examen EXCOBA 20 %

El Doctorado en Teoria Contemporanea toma en cuenta los siguientes criterios:
PRIMERA ETAPA

Anteproyecto 20%

Aprobacion del anteproyecto por parte del comité evaluador 20%
Entrevista 50%

Examen psicométrico 10%

SEGUNDA ETAPA (Aquellos(as) que hayan aprobado el proceso de seleccidon podran realizar el examen
EXCOBA, el cual tiene un costo de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100mn)

Proceso de seleccidn aprobado 80%
Examen EXCOBA 20 %

D. RESULTADOS

DAH: Seran aceptados(as) como maximo12 aspirantes
DTC: Seran aceptados(as) como maximo 15 aspirantes

« Los resultados son inapelables.

CONSIDERACIONES GENERALES

1.

No habra revision de examenes y el resultado no sera sujeto a impugnacion.

Para el caso de aspirantes extranjeros(as), debera presentar documentos oficiales avalados por el

Consulado Mexicano de su pais y cumplir en tiempo y forma con los tramites migratorios que establece

el Instituto Nacional de Migracion de la Secretaria de Gobernacion en su pagina de Internet

http:/www.inami.gob.mx

La Universidad Autonoma de Querétaro, no podra hacer devolucién de los pagos recibidos en ningun

caso, siendo responsabilidad del(la) interesado(a) realizarlo correctamente y completar el tramite

dentro de las fechas establecidas en la presente Convocatoria.

El pago debe efectuarse antes de la fecha de vencimiento en cualquier sucursal del banco indicado

en el recibo. Solo asi quedara debidamente registrado.

Una vez seleccionada la opcion educativa el(la) interesado(a) no podra solicitar cambio.

Para las licenciaturas, posgrado o carreras que se imparten en mas de un campus, el(la) aspirante
solo podra aplicar examen para uno de ellos.

Para el caso de que algun(a) aspirante falsee datos con la intencién de duplicar sus oportunidades

de ingreso, incurra en faltas de honradez, probidad o incumplimiento, que haya realizado o

participado en actos de suplantacion de personas, proporcione datos o documentos falsos, se

suspenderan sus derechos para ser alumno(a) hasta en tanto resuelva el pleno de H. Consejo

Universitario de conformidad con lo previsto por el articulo 38 fraccion XXXI del Estatuto Organico de la

Universidad

Auténoma de Querétaro.

Una vez admitido(a), el(la) estudiante elaborara un Programa de trabajo bajo la direccién de su Comité
de Sinodales, que considere las observaciones del Comité de Admisién y que incluya un minimo de cinco
semestres en donde el(la) aspirante debera cumplir los siguientes requisitos:

a. Conocer a profundidad los enfoques y técnicas de su area de investigacion y la bibliografia relevante.
b. Estar permanentemente actualizado(a) en su area doctoral.
¢. Cubrir un minimo de 188 créditos incluyendo la tesis doctoral.
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5.4 Requisitos de Permanencia

El(la) alumno(a) debe estar inscrito(a) cada semestre en las dos asignaturas que contempla el plan de
estudios.

Las Actividades Complementarias que pueden desarrollar los(as) alumnos(as) son las siguientes:

a. Libros que el(la) alumno(a) debe estudiar y asimilar, bajo la orientacion de un(a) profesor(a).

b. Elaboracidon de trabajos de revision del estado del arte sobre temas de interés para su trabajo.

c. Elaboracién de trabajos escritos que resuelvan un problema en el area doctoral.

d. Participacion en proyectos de investigacion.

e. Participacion activa en eventos académicos de la FA aprobados por el Comité de Sinodales.
f.Redaccidn de articulos adicionales a los requeridos en el Doctorado.

g. Estancias nacionales o internacionales aprobadas por el Comité de Sinodales.

h. Cualesquiera otras que no vayan en contra de los reglamentos, incluido el de las normas
complementarias, y que coadyuven a la formacion del doctorando, con previa autorizacion del(la)
Director(a) y del(la) coordinador(a).

DURACION DEL PROGRAMA
Para doctorados vigentes de 4 afios:
El tiempo minimo para la obtencién del grado sera de siete semestres, y el maximo de nueve.

5.5 Comité de Sinodales

DE LA ASIGNACION DE SINODALES

a. Solicitar por escrito en formato correspondiente la asignacion del sinodo, el cual debera estar formado por:
Presidente, Secretario, Vocal, Dos suplentes.

b. La designacion de sinodales se hace previo al examen de candidatura por el(la) Coordinador(a) del
Programa, con el conocimiento del(la) estudiante y del(la) Jefe(a) de Posgrado.

DE LOS REQUISITOS DE LOS SINODALES
a. Todos los miembros del sinodo deben contar con grado de Doctor(a).
b. El presidente del sinodo debe ser el(la) Director(a) de Tesis.
c. En caso de designarse un(a) co-director(a), éste(a) debe ser externo(a) a la universidad, en cuyo caso,
fungird como Secretario.
d. La asignacién de Secretarios, Vocal y Suplentes debe considerar la pertinencia al tema de Tesis.
e. La integracion del sinodo puede incluir hasta dos profesores(as) externos(as) a la Facultad de Artes.
El(la) profesor(a) externo(a) debe tener un reconocido prestigio académico, y debe ser aprobado(a) por la
Coordinacién basado en su CV. Cuando el profesor(a) sea extranjero(a), debera ser un(a) profesor(a) -
investigador(a) consolidado(a) y de reconocido prestigio internacional.
f. Cuando el(la) Director(a) de Tesis es externo(a) a la Universidad, se debe designar como co-director(a)
a un(a) profesor(a) del programa adscrito a la Facultad de Artes.
g. El sinodal externo puede ocupar cualquier posicidn, excepto la de Presidente (Director/a de Tesis).
h. Solo se permite la designacién de un(a) co-director(a).
i.El cambio de sinodales, excepto Director(a) de Tesis, puede darse en cualquier momento posterior al registro
del protocolo y antes del examen de candidatura, a solicitud por escrito del(la) alumno(a), con el Vo.Bo.
del(la) Coordinador(a) del Programa y conocimiento del(la) Director(a) de Tesis.
j.La conformacion del sinodo, a manera de evitar conflicto de interés, no podra tener parentesco familiar o
laboral. En caso de que, por afinidad tematica, tuviera que pertenecer al sinodo lo podra hacer como vocal
0 como suplente.
k. Se deberd asignar a un miembro del sinodo como revisor/revisora de la parte metodoldgica del
documento de tesis.

5.6 Examen de candidatura

El examen de candidatura se presentara al final del VII semestre o una vez que se hayan cubierto los créditos
de las materias de los semestres.

EL DOCUMENTO DE TESIS

a. Borrador de tesis con un avance que garantice el cumplimiento de los requisitos de obtencién de grado en
tiempo y forma, y de los objetivos del proyecto de investigacién, con aprobaciéon de la Coordinacién del
Doctorado y del(la) Director(a) de Tesis.

b. El borrador de tesis debe de contener todos los apartados del formato que marca la Guia para la Escritura
de Tesis aprobado por el CIPFA.
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DEL PROCESO DE EXAMEN DE GRADO

a. Cuando a juicio del(la) Director(a) de tesis, los avances de la investigacion doctoral sean suficientes, el
alumno(a) debera llenar el formato de solicitud de examen de candidatura, indicando fecha y hora, con el
Vo.Bo. de la Coordinacion del Programa.

b. El(la) alumno(a) debera entregar a cada uno de los miembros del sinodo el oficio de invitacidon preparado
por la DIPFA, y un ejemplar del borrador de tesis, con al menos quince dias de anticipacion.

c. Los miembros del sinodo deberan revisar el borrador de tesis y entregar las observaciones el mismo el dia
del examen de candidatura.

d. Previo al examen de candidatura, el(la) alumno(a) debera recoger el formato de Acta de examen de
candidatura y entregarla al(a la) Director(a) de Tesis, quien a su vez lo turnara al Secretario del sinodo
para su llenado.

e. El(la) alumno(a) debera presentar su trabajo de tesis en un tiempo no mayor a 20 minutos, mediante
una presentacion audiovisual. Posteriormente se iniciara la sesion de preguntas por parte del sinodo.

f. Al finalizar la sesidon de preguntas, el sinodo deliberarad de forma privada sobre el desempefio del(la)
estudiante, contenido de la presentacion y el borrador de tesis. Emitira un dictamen junto con las
observaciones y sugerencias asentadas por escrito en el acta de examen de candidatura.

g. El acta debera contener la firma de los sinodales asistentes y sera entregada por el(la) Director(a) de Tesis a
la DIPFA para formar parte del expediente del(la) estudiante.

h. En caso de dictamen no aprobatorio por parte del sinodo, el(la) alumno(a) podra solicitar una segunda y
ultima oportunidad en un periodo definido por el sinodo, sin exceder seis meses a partir de la fecha del
examen de candidatura

i. En caso de dictamen aprobatorio, todas las observaciones asentadas en el borrador de la tesis y en el acta
de examen de candidatura, deberdn ser cumplidas en su totalidad para el examen de grado.

j.Una vez cumplidas todas las observaciones asentadas en el borrador de tesis y el acta respectiva del examen
de candidatura, los miembros del sinodo podran emitir el voto aprobatorio.

5.7 Requisitos de Egreso

a. Haber cubierto el 100% de los créditos establecidos en el plan de estudios con un promedio igual o superior
a7z.0

5.8 Obtencion de Grado

a. Integrar el expediente en Mesa de Profesiones para su posterior aprobacion por el H. Consejo Universitario.
Los documentos que se entregaran a Mesa de Profesiones pueden variar para cada estudiante, esto
dependera de lo que Mesa de Profesiones requiera. Para eso, el(la) estudiante debera ingresar al portal
de alumnos con su expediente y nip para seleccionar “iniciar proceso de titulacion”. Tres dias habiles
después ingresara nuevamente al portal y descargara un listado de documentos que son los que debera
entregar en Mesa de Profesiones para que sean aprobados por el H. Consejo Universitario y pueda
solicitar presentar su examen de obtencién de grado. Asimismo, debera integrar el check list de la
Facultad de Artes cotejado y firmado.

b. El(la) estudiante podra solicitar la realizacion del examen de grado una vez que haya cumplido con
todos los requisitos de egreso sefialados en el inciso anterior y cumplido con los demas requisitos
establecidos por la normatividad universitaria.

5.9 Requisitos para titulacion.

DAH:

a. Constancia de inglés con nivel B2 de acuerdo con el Marco Comun Europeo.

b. Publicacién arbitrada o indexada en revista de reconocimiento nacional o internacional.
c. Pagar la ceremonia de titulacion.

d. Contar con los vectores actualizados (reinscripciones semestrales de egreso.

DTC:

a. Constancia de inglés con nivel B1 de acuerdo con el Marco Comun Europeo.

b. Pagar la ceremonia de titulacién.

c. Contar con los vectores actualizados (reinscripciones semestrales de egreso.

Mencion Honorifica
La Mencién Honorifica se le otorgara al(a la) alumno(a) que cumpla en tiempo, forma con los lineamientos
establecidos por la UAQ, asi como los determinados por el PE.
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